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NÆu quû vÙ l¡ mæt ngõéi nhºn trì c¶p chõçng trÖnh California Work Opportunity and Responsibility to Kids
(CalWORKs) (chõçng trÖnh cða California tÄo cç hæi vË viÎc l¡m v¡ tr¥ch nhiÎm ½âi vèi con c¥i) v¡ quû vÙ ½ang ½i
l¡m ho´c ½ang tham gia v¡o mæt sinh hoÄt cða welfare-to-work (chõçng trÖnh giîp ngõéi nhºn trì c¶p tiÆn tèi tÖnh
trÄng cÜ viÎc l¡m), quû vÙ cÜ thÌ hæi ½ð ½iËu kiÎn ½Ì hõêng trì c¶p gøi giù trÀ.  C¥c kho¨n tiËn tr¨ cho viÎc gøi giù
trÀ trong Giai ‡oÄn Mæt kháng thÌ ½i ngõìc trê lÄi hçn 30 ng¡y kÌ t÷ ng¡y quû vÙ næp ½çn xin trì c¶p gøi giù trÀ
cho nhµn viÅn phò tr¥ch cða quû vÙ.  ‡Ì ½õìc tr¨ cho viÎc gøi giù trÀ ê Giai ‡oÄn Mæt, quû vÙ ph¨i ½õìc x¥c ½Ùnh
l¡ hæi ½ð ½iËu kiÎn v¡ ngõéi cung c¶p dÙch vò cho quû vÙ ph¨i hæi ½ð mæt sâ quy ½Ùnh n¡o ½Ü.  NÆu quû vÙ ½äi
ngõéi/nçi giù trÀ, quû vÙ cñng ph¨i b¥o cho nhµn viÅn phò tr¥ch cða quû vÙ biÆt trong vÝng 30 ng¡y kÌ t÷ ng¡y ½·u
tiÅn quû vÙ nhºn dÙch vò t÷ ngõéi cung c¶p dÙch vò cða quû vÙ.

Quû vÙ ph¨i kû tÅn v¡ gøi m¹u n¡y lÄi cho nhµn viÅn phò tr¥ch cða quû vÙ.  Quû vÙ cñng cÜ thÌ dïng m¹u n¡y ½Ì
xin trì c¶p gøi giù trÀ nÆu quû vÙ c·n v¡o lîc n¡y.

Xin ½¥nh d¶u v¡o mæt trong c¥c á sau ½µy:

Tái c·n trì c¶p gøi giù trÀ v¡o lîc n¡y ½Ì tái cÜ thÌ ½i l¡m ho´c tham gia v¡o sinh hoÄt welfare-to-work cða tái.

Tái kháng c·n trì c¶p gøi giù trÀ v¡o lîc n¡y.  Tái hiÌu r±ng tái ph¨i næp ½çn cho nhµn viÅn phò tr¥ch cða tái ½Ì xin trì c¶p
gøi giù trÀ nÆu tái c·n ½Æn trong tõçng lai.

Tái hiÌu r±ng l¡ mæt ngõéi nhºn trì c¶p cða chõçng trÖnh CalWORKs, tái cÜ thÌ xin trì c¶p gøi giù trÀ cÜ s³n cho tái ½Ì tái cÜ
thÌ ½i l¡m v¡ tham gia v¡o sinh hoÄt welfare-to-work cða tái.

NÆu tái c·n giîp ½ë trong viÎc tÖm v¡/ho´c chàn mæt ngõéi/nçi giù trÀ, tái cÜ thÌ liÅn lÄc vèi Cç sê gièi thiÎu v¡ ch× d¹n c¥c nçi
giù trÀ ê ½Ùa phõçng ghi bÅn dõèi ½µy:

TÅn: Sâ ½iÎn thoÄi: (         )

‡Ùa ch×:

Tái hiÌu r±ng tái ph¨i b¥o cho nhµn viÅn phò tr¥ch cða tái biÆt ngay khi tái c·n trì giîp tr¨ cho viÎc gøi giù trÀ v¡ måi l·n tái ½äi
ngõéi/nçi cung c¶p dÙch vò.

Tái hiÌu r±ng chõçng trÖnh CalWORKs sÁ giîp tái tr¨ tiËn gøi giù trÀ ch× cho sau khi tái næp ½çn xin.  Sâ ½iÎn thoÄi cða nhµn viÅn
phò tr¥ch cða tái l¡: (       )

Tái hiÌu r±ng sau khi tái hÞi xin giîp tr¨ tiËn gøi giù trÀ, tái sÁ ph¨i næp cho nhµn viÅn phò tr¥ch cða tái mæt sâ chi tiÆt trong vÝng
30 ng¡y ½Ì xem tái cÜ ½õìc hæi ½ð ½iËu kiÎn hay kháng.  NÆu tái kháng thu thºp ½õìc nhùng chi tiÆt n¡y, tái cÜ thÌ hÞi nhé nhµn
viÅn phò tr¥ch cða tái giîp thµu thºp chi tiÆt tái c·n.  NÆu tái kháng næp chi tiÆt n¡y cho nhµn viÅn phò tr¥ch cða tái trong vÝng
30 ng¡y, ½çn xin trì c¶p gøi giù trÀ cða tái cÜ thÌ bÙ b¥c.

Tái hiÌu r±ng tái c·n næp ½çn xin trì c¶p gøi giù trÀ trong vÝng 30 ng¡y kÌ t÷ ng¡y ½·u tiÅn tái nhºn c¥c dÙch vò n¡y t÷ ngõéi
cung c¶p dÙch vò cða tái.  B±ng c¥ch n¡y, ngõéi cung c¶p dÙch vò giù trÀ cho tái cÜ thÌ ½õìc tr¨ cho c¥c dÙch vò do hà cung c¶p
cho tái.  Tái hiÌu r±ng tái sÁ chÙu tr¥ch nhiÎm tr¨ cho b¶t kü dÙch vò gøi giù trÀ n¡o m¡ tái nhºn trõèc théi hÄn 30 ng¡y n¡y.

Tái hiÌu r±ng ngõéi cung c¶p dÙch vò giù trÀ cho tái ph¨i hæi ½ð mæt sâ quy ½Ùnh ½Ì ½õìc tr¨ tiËn, v¡ tái ph¨i tr¨ tiËn cho b¶t kü
dÙch vò gøi giù trÀ n¡o m¡ tái nhºn nÆu ngõéi cung c¶p dÙch vò giù trÀ cho tái kháng hæi ½ð c¥c quy ½Ùnh n¡y.

Tái hiÌu r±ng tái ph¨i ½õìc x¥c ½Ùnh l¡ hæi ½ð ½iËu kiÎn ½Ì ½õìc tr¨ cho viÎc gøi giù trÀ.

Tái ½¬ ½àc tháng b¥o n¡y ho´c ½¬ ½õìc ½àc cho nghe, v¡ tái hiÌu r±ng nÆu tái cÜ ½iËu gÖ th°c m°c ho´c c·n biÆt thÅm
chi tiÆt liÅn quan ½Æn tháng b¥o n¡y, tái cÜ thÌ hÞi nhµn viÅn phò tr¥ch cða tái.
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